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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda y(zen al sancak;

Sénmeden yurdumun stiinde titen en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman rkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz ddkiilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagsanim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? $aganm!
Kiikremig sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tasanm.

Garbin afakum sarmissa gelik zirhl duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, kerkma! Nasi| boyle bir imam bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digl kalmig canavar?

Arkadag| Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizea akin.
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yann, belki yarindan da yakin.

Bastifin yerleri “toprak!” Diyerek gegme, tani:
Dilgiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugiruna olmaz ki feda?
Silheda fiskiracak toprag: siksan, siihadal
Cani, canam biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatamimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemell.

0 zaman vecd ila‘bin secde eder-varsa-tagim,
Her carihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki basim

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanh hilal!
Olsun artik dékiilen kanlanmin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hilr yagamig bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey T genclig Birne vacfen, Tirk stlal, Tirk
cumhuriyefi, delebet, muhafeza ve midafaa etmekti

Meveudiyefinin v istkalinin yegane temel budur. Bu

temel, senin, n kymedi azinendir, tkhldedah, s, bu
fazineden, mahrum etme isteyecek, dahlive haric,
bedhahlarn olacaki. Bir gin, stilal v cumhuriyeti midefaa
mechuriyeting disersen, vazifeye ablmak ign, icinde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitn digtinmeyeceksin!
Buimkan ve gerai, cok namisait bir mahiyette ezzhir
edebil,stal v cumhuryeig Kastedecek ismantar,
bitin dinyada emsal gbriimemis bir galbiyein mimessil
Olabilirer. e v hle e aziz vatanim, bitiin kleleri zapt
e, bitin trsanelering i, bt orculan dagitimig
ve memleketin her kasesi bifil isgal edimis olabilir Bitin bu
seraiften daha elim ve daa vahim olmak Gzere, memlekefin
dahilinde, itidara sahip olanlar gaflef ve dalalet ve hatia
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu tider sahipler sahsi
menfaatleini, mistevlerin syastemellrile tevhit edebilirer,
Mille, ake et iginde harap ve bitap dsmil oabiller.

Ey Tk stkbalini evladlt, b aval ve e iine
ah, vazfem; Trk istklalve cumhuryetin kurtamaki
Mt oldugun kudret, damarianndaki asi kanda, meveutur
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Sunus

Giinumiiz diinyasinin meydana getirdigi gelismeler biitiin alanlarda oldugu gibi egitim ve yonetim alanlarinda da yeni ihtiyaglar
yaratmistir Bizler de gelecegin Tiirkiye’sini olusturacak gengleri yetistiren mimarlar olarak 6grencilerimizi hangi hedeflere gore ve
nasil yetistirecegimizi dnceden planlamaliyiz. Egitim kalitemizi ytikseltmek icin yapmis oldugumuz Stratejik Eylem Planimiz da
mevcut kosullarimizi degerlendirmek; zayif ve giicli yonlerimizi belirlemek; vizyonumuz ve misyonumuz dogrultusunda
hedeflerimizi aciga c¢ikarmak, kendini yenileyen diinyaya uyum saglayacak ve onun bu gelisim stirecine etkin olarak miidahil
olabilecek nitelikte bireyler yetistirmek, giizel bir gelecek yaratma ve bir manada gelecege hazir olmaya ¢alismaktan ziyade gelecegi

ellerimizde sekillendirme, seffafli1 ve denetlenebilme 6zelligini ortaya ¢ikarma arzusuna hizmet etmektedir.

Sehit Ahmet Yildiz Anadolu Lisesi stratejik planlama calismasina once durum tespiti, yani okulun Durum Analizi yapilarak
baslanmistir. Durum Analizi tiim idari personelin ve dgretmenlerin katilimiyla uzun stiren bir galisma sonucu ilk seklini almus,
sonra Okul yonetimi ile gretmenlerden olusan bes kisilik bir kurul tarafindan yapilmistir. Daha sonra Durum Analizi sonuglarina
gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu stirecte okulun amacglari, hedefleri, hedeflere ulasmak i¢in gerekli stratejiler, eylem
plan1 ve sonugta basar1 veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir kilometre tasidir
okulumuzun bugtinkii resmidir ve stratejik planlama ise bugtinden yarma nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalic1 bir belgedir.
Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne dl¢tide gergeklestirdigimiz, plan dénemi igindeki her yilsonunda gézden gecirilecek ve

gereken revizyonlar yapilacaktir.

Sehit Ahmet Yildiz Anadolu Lisesi Stratejik Plani1 (2019-2023), belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizda okulumuzun gelisme ve
kurumsallasma stireclerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim

Ekibi” ne tim kurum ve kuruluslara 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.
Ayvaz SEN

Okul Miidiirii


Fatih ISLEK
Katılımcı yöntemlerle beş yıllık plan hazırlandığı ve her bir yıllık uygulama için gelişim planı hazırlanacağı hususunda okul müdürünün takdim yazısı 
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip

tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan stirecine aktif katiimini saglamak tizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar: ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani

Ayvaz SEN Okul Mudiiriu Serap YILDIZ Biyoloji Ogretmeni

Mustafa POLAT Mdr Yardimcist Feride GOKALP Ingilizce Ogretmeni

Bahar YETKIN Mdr Yardimcisi Ahmet ZORLU Cografya Ogretmeni

Neval AYDIN Matematik Ogretmeni | Ugur CAVDAR Beden Egitimi
Ogretmeni

Ayhan BAL Matematik Ogretmeni | Seda HALAZAOGLU Ingilizce Ogretmeni

Burcu AKCA Edebiyat Ogretmeni | Ece SAHINOGLU Matematik Ogretmeni




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giiglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi *

Okulumuz 2018/2019 Egitim-Ogretim yili Eyliil ayinda Giirpinar Ismail Liitfii Cakan Anadolu Imam Hatip binasina misafir
okul olarak egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir. Yeni binamiz Kavakli mahallesinde yapilmis olup, 2.dénem yeni binamizda

egitim-ogretime devam etmistir.

Misafir okul oldugumuz doénemde, bizim icin binalar degil, 6grencilerimizin hayati 6grenme, anlamlandirma, kendini
bulma, amaglarini belirleme, gelisme stireci dnemlidir. Bu dogrultuda 6grencilerimizle bircok proje tirettik ve onlarin gelisimine
katkida bulunduk. Okulumuzda oncelikli olarak bir proje ekibi olusturduk. Bu proje ekibi 6grencilerimizi kendi bilgi, beceri,
isteklerine gore cesitli alanlarda calismalarini sagladi. Egitimde Iyi Orneklerden Ozgiin Uygulamalara, Gelecegim Okulda,
Umudum Ogretmenim, Istanbul’'u Okuyorum, Kiittiphanede Hayat Var, Ogretmeniyle Giizel Istanbul, Okulumda Bir Ses Iki
Hareket gibi Milli Egitim Bakanhigmin belirledigi projelerde 6grencilerimizle birlikte fikir trettik, projeler gelistirdik, farkli egitim

alanlar1 yarattik.

Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerine gore onlar1 degisik yarismalara yonlendirdik. Ben Istanbul Olsaydim, Saglikli Gelecek
Yeteneginle Sekillenecek, Robotik Kodlama, Ombudsman (Kamu Denetciligi Kurumu), Haritalar1 Seviyorum gibi yarismalara

ozgun hikaye, siir, edebi metinlerle katildik. Sonuglar: biz de okul olarak bekliyoruz.


Fatih ISLEK
(Okulun kısa tanıtımı bölümünde veli, öğrenci, öğretmen ve diğer paydaşlar için önemli olan hususlar ile faaliyetlere ilişkin kısa bir bilgilendirme yapılması beklenmektedir. 
Alınan ödüller, başarılar, başarılı ve farklı uygulamalara yer verebileceğiniz tanıtım bölümünün iki, üç sayfadan fazla olmamasına dikkat edilmesi gerekmektedir.)



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kdnyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

li: Istanbul Ilcesi: Beylikdiizii
https:/ /www.google.com/maps/dir/ /40.9838
Girpmar Mahallesi. Namik Kemal Cd. No:16 . . ps:// 8098 /maps/dir//
Adres: . Cografi Konum (link): 207,28.6096028 / @40.983821,28.609603,20z?hl=tr
Girpmar/ISTANBUL
-TR
Telefon Numarasi: | 0212 880 71 11 Faks Numarasi: 0212 880 71 11
e- Posta Adresi: 765256@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /sayal.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 765256 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayis: * 2
Kiz 262 Kadm 18
wl Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 254 Erkek 10
Sayis1
Toplam 516 Toplam 28
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :37 Sube Basina Diigen Ogrenci Sayisi :37
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 18 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:14
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1* Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 1 dénem



Fatih ISLEK
Coğrafi konum linki oluşturulduktan sonra kısaltma uygulaması ile kısaltılmış link verilecektir.

Fatih ISLEK
Alttaki tablodan alınacaktır.

Fatih ISLEK
*Öğrenci başına gider miktarı: son yılın bütçe ödenekleri, okul aile birliği gelirleri ve diğer gelirleri neticesinde elde edilmiş toplam bütçenin toplam öğrenci sayısına bölünmesi ile elde edilecektir.



Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarmna iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiira ve Mudir Yardimcist 2 1 3

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 10 18 28

Rehber Ogretmen 1 0 1

Idari Personel 0 0 0

Yardimc1 Personel 0 1 1

Guivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar: | 14 20 34



Fatih ISLEK
*Kadrolu, geçici görevlendirme, ücretli veya sözleşmeli olması fark etmeksizin tüm çalışanlar dâhil edilecektir. 



Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boéliimleri * Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 Cok Amacli Salon

Derslik Say1s1 Cok Amacli Saha

Derslik Alanlar1 (m2) Kittphane

Kullanilan Derslik Sayis1

Fen Laboratuvari

Sube Sayis1

Bilgisayar Laboratuvari

Idari Odalarm Alani (m2)

Is Atolyesi

Ogretmenler Odasi (m2)

Beceri Atolyesi

Okul Oturum Alani (m2)

Pansiyon

Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2)

Okul Kapali Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?)

Kantin (m2)

Tuvalet Sayist



Fatih ISLEK
Veriler varsa kayıt veya planlardan yoksa okul tarafından hesaplanmak yöntemiyle girilecektir.


Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 8grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 18 18 36 9H 19 18 37
9B 20 17 37 91 19 18 37
9C 19 19 38 9] 20 17 37
9D 18 18 36 9K 18 20 38
9E 19 19 38 9L 18 19 37
9F 18 18 36 M 18 18 36
9G 20 16 36 9N 18 19 37

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.
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Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Alkalli Tahta Sayist 0 TV Sayist 0
Masatistii Bilgisayar Sayisi 0 Yazic1 Sayisi 0
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 0 Fotokopi Makinasi Sayis1 0
Projeksiyon Sayis1 0 Internet Baglant1 Hiz1

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktan

2016 0 0

2017 0 0




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul gevresinde
etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde déahil olmak tizere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer @ﬂmi@tir N:
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Fatih ISLEK
(bu bölümde okul tarafından yapılan öğrenci, veli ve öğretmen anketlerine ilişkin sonuçlara yer verilecektir.) 



OGRENCI ANKETi SONUCLARI: Okulumuzda toplam 513 égrenci egitim ogretim gormektedir. Orneklem olarak secilen 100
dgrenciye anket uygulanmis olup sonuclar asagida belirtildigi gibidir.

Sekil 1 - Ogrencilerin ihtiyag duydugunda 6gretmenleriyle goriisebilme seviyesi:

“Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahathikla goriisebiliyorum” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 21 kesinlikle

katiliyorum, % 29 katiliyorum, % 19 kararsizim, % 13 kismen katiliyorum, % 18 katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 1 deki soruya; % 50’si “Katiliyorum”, % 32’si “Kismen Katiliyorum”, % 18'i ise

“Katilmiyorum” seklinde gortis belirtmislerdir.

OGRENCI - 1- OGRETMENLERIMLE iHTIYAC DUYDUGUMDA RAHATLIKLA GORUSEBILIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 21
KATILIYORUM I 29
KARARSIZIM I 19
KISMEN KATILIYORUM I 13

KATILMIYORUM I 18
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Sekil 2 - Ogrencilerin ihtiyag duydugunda okul miidiiriiyle rahatlikla konugabilme seviyesi:

“Okul miidiirti ile ihtiya¢ duydugumda rahathikla konusabiliyorum” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 32 kesinlikle

katiliyorum, % 15 katilrtyorum, % 15 kararsizim, % 17 kismen katilryorum, % 21 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 2 deki soruya; % 47’'si “Katiliyorum”, % 32’si “Kismen Katiliyorum”, % 21'i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 2- OKUL MUDURU ILE iHTIYAC DUYDUGUMDA RAHATLIKLA KONUSABILIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 32
KATILIYORUM . 15
KARARSIZIM I 15
KISMEN KATILIYORUM I 17

KATILMIYORUM . 21
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Sekil 3 - Okulun Rehberlik Servisinden yeterince yararlanabilme seviyesi:

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 34 Kkesinlikle

katiliyorum, % 27 katiliyorum, % 10 kararsizim, % 13 kismen katiliyorum, % 16 katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan o6grencilerin sekil 3 teki soruya; % 611 “Katiiyorum”, % 23'ti “Kismen Katiiyorum”, % 16’s1 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 3- OKULUN REHBERLIK SERVISINDEN YETERINCE YARARLANABILIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 34
KATILIYORUM . 27
KARARSIZIM N 10
KISMEN KATILIYORUM S 13

KATILMIYORUM I 16
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Sekil 4 - Okula iletilen istek ve onerilerin dikkate alinma seviyesi:

“Okula ilettigimiz istek ve onerilerimiz dikkate aliir” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 25 kesinlikle katiliyorum, % 21

katiliyorum, % 11 kararsizim, % 19 kismen katiliyorum, % 24 katilmiyorum yodntinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 4 deki soruya; % 46’s1 “Katiliyorum”, % 30'u “Kismen Katiliyorum”, % 24’4 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 4- OKULA ILETTIGIMIZ iSTEK VE ONERILERIMIZ DIKKATE ALINIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 25
KATILIYORUM . 21
KARARSIZIM I 11
KISMEN KATILIYORUM - 19

KATILMIYORUM " 24
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Sekil 5 - Okulda kendini giivende hissetme seviyesi:

“Okulda kendimi gitivende hissediyorum” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 41 kesinlikle katiliyorum, % 24 katiliyorum,

% 14 kararsizim, % 12 kismen katiliyorum, % 9 katilmiyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan ogrencilerin sekil 5 teki soruya; % 65’1 “Katihiyorum”, % 26’s1 “Kismen Katiiyorum”, % 9u ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 5- OKULDA KENDIMiI GUVENDE HiSSEDIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 41
KATILIYORUM Im—. 24
KARARSIZIM I 14
KISMEN KATILIYORUM I 12

KATILMIYORUM I 9

17



Sekil 6 - Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda 6grencilerin goriislerinin alinma seviyesi:

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alimir” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 19 kesinlikle

katiliyorum, % 22 katiltyorum, % 13 kararsizim, % 18 kismen katilryorum, % 28 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan ogrencilerin sekil 6 daki soruya; % 31'i “Katiliyorum”, % 31'i “Kismen Katiliyorum”, % 28'i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 6- OKULDA OGRENCILERLE iLGILi ALINAN KARARLARDA BiZLERIN GORUSLERI ALINIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 19
KATILIYORUM . 22
KARARSIZIM I 13
KISMEN KATILIYORUM I 18

KATILMIYORUM . 28
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Sekil 7 - Ogretmenlerin yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanma seviyesi:

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz:
% 26 kesinlikle katiliyorum, % 35 katiliyorum, % 15 kararsizim, % 10 kismen katiliyorum, % 14 katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan ogrencilerin sekil 7 deki soruya; % 61'i “Katiltyorum”, % 251 “Kismen Katiliyorum”, % 14’ ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 7- OGRETMENLER YENILIGE ACIK OLARAK DERSLERIN ISLENISINDE GESITLI YONTEMLER KULLANMAKTADIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 26
KATILIYORUM . 35
KARARSIZIM I 15
KISMEN KATILIYORUM S 10

KATILMIYORUM I 14
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Sekil 8 - Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilma seviyesi:

“Derslerde konuya gore uygun ara¢ gerecler kullanilmaktadir” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 27 kesinlikle

katiliyorum, % 32 katiliyorum, % 17 kararsizim, % 13 kismen katilryorum, % 11 katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek yiizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 8 deki soruya; % 59'u “Katilryorum”, % 30'u “Kismen Katiliyorum”, % 11'i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 8- DERSLERDE KONUYA GORE UYGUN ARAC GERECLER KULLANILMAKTADIR

KESINLIKLE KATILIYORUM e 27
KATILIYORUM Im—m— 32
KARARSIZIM I 17
KISMEN KATILIYORUM I 13

KATILMIYORUM S 11
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Sekil 9 - Ogrencilerin teneffiislerde ihtiyaclarim giderebilme seviyesi:

“Tenefftislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 19 kesinlikle katilryorum, % 26

katiliyorum, % 17 kararsizim, % 16 kismen katiliyorum, % 22 katilmiyorum yodntinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 9 deki soruya; % 45'i “Katiliyorum”, % 33’ti “Kismen Katiliyorum”, % 22’si ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 9- TENEFFUSLERDE iHTIYACLARIMI GIDEREBILIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 19
KATILIYORUM . 26
KARARSIZIM I 17
KISMEN KATILIYORUM I 16

KATILMIYORUM I— 22
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Sekil 10 - Okulun ici ve disinin temizlik seviyesi:

“Okulun ici ve dis1 temizdir” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 28 kesinlikle katiiyorum, % 37 katiiyorum, % 12

kararsizim, % 11 kismen katiliyorum, % 12 katilmiyorum ydntinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 10 daki soruya; % 65'i “Katiliyorum”, % 23"t “Kismen Katiliyorum”, % 12’si ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 10- OKULUN iCi VE DISI TEMIiZDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 23
KATILIYORUM Imnm— 37
KARARSIZIM I 12
KISMEN KATILIYORUM S 11

KATILMIYORUM I 12
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Sekil 11 - Okulun binasi ve diger fiziki mekanlarin yeterlilik seviyesi:

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar1 yeterlidir” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 15 kesinlikle katiliyorum, % 23

katiliyorum, % 14 kararsizim, % 19 kismen katiliyorum, % 29 katilmiyorum yodntinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 11 deki soruya; % 38i “Katiliyorum”, % 33’ti “Kismen Katiliyorum”, % 29"u ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 11- OKULUN BINASI VE DIGER FiZiKi MEKANLAR YETERLIDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 15
KATILIYORUM . 23
KARARSIZIM I 14
KISMEN KATILIYORUM IS 19

KATILMIYORUM | I— 29
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Sekil 12 - Okul kantininde satilan malzemelerin saglikli ve giivenli olma seviyesi:

“Okulun kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 13 kesinlikle

katiliyorum, % 14 katiltyorum, % 17 kararsizim, % 15 kismen katilryorum, % 41 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 12 deki soruya; % 27’si “Katiliyorum”, % 32’si “Kismen Katiliyorum”, % 41’i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 12- OKUL KANTININDE SATILAN MALZEMELER SAGLIKLI VE GUVENLIDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 13
KATILIYORUM I 14
KARARSIZIM I 17
KISMEN KATILIYORUM I 15

KATILMIYORUM  In—— 41
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Sekil 13 - Okulumuzda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin yeterlilik seviyesi:

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyet diizenlenmektedir” maddesine ankete katilan 100 6grencimiz: % 14
kesinlikle katiliyorum, % 15 katiiyorum, % 16 kararsizim, % 13 kismen katiliyorum, % 42 katilmiyorum yontinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 13 deki soruya; % 29'u “Katilryorum”, % 29'u “Kismen Katiliyorum”, % 42’si ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRENCI - 13- OKULUMUZDA YETERLI MIKTARDA SANATSAL VE KULTUREL FAALIYET DUZENLENMEKTEDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 14
KATILIYORUM I 15
KARARSIZIM I 16

KISMEN KATILIYORUM I 13

KATILMIYORUM I — 42
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OGRETMEN ANKETI SONUCLARI: Okulumuzda toplam 25 égretmen gérev yapmaktadir. Bu 25 égretmenimize anket
uygulanmis olup sonuclar asagida belirtildigi gibidir.

Sekil 1 - Okulumuzda alinan kararlarin ¢alisanlarin katilimiyla alinma seviyesi:

“Okulumuzda alinan kararlar calisanlarmn katilimiyla almir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 28 kesinlikle

katiliyorum, % 44 katiliyorum, % 12 kararsizim, % 8 kismen katiliyorum, % 8 katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 1 deki soruya; % 72’si “Katiliyorum”, % 20’si “Kismen Katiliyorum”, % 8'i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 1- OKULUMUZDA ALINAN KARARLAR CALISANLARIN KATILIMIYLA ALINIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 23
KATILIYORUM | —— 24
KARARSIZIM I 12
KISMEN KATILIYORUM S 8

KATILMIYORUM I 3
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Sekil 2 - Kurumdaki duyurularin galisanlara zamaninda iletilme seviyesi:

“Kurumdaki duyurular calisanlara zamaninda iletilir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 20 kesinlikle katiliyorum, %

64 katiliyorum, % 12 kararsizim, % 4 kismen katiliyorum, % 0 katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 2 deki soruya; % 84’1 “Katiliyorum”, % 16’s1 “Kismen Katiliyorum”, % 0'1ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 2- KURUMDAKI TUM DUYURULAR CALISANLARA ZAMANINDA iLETILIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 20
KA LY O R U IV | ————— 64
KARARSIZIM I 12
KISMEN KATILIYORUM Il 4

KATILMIYORUM = 0O
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Sekil 3 - Her tiirlti 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik seviyesi:

“Her ttirlt odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 16 kesinlikle

katiliyorum, % 52 katiliyorum, % 24 kararsizim, % 8 kismen katilryorum, % 0 katilmryorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 3 deki soruya; % 68’i “Katiliyorum”, % 32’si “Kismen Katiliyorum”, % 0'1ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 3- HER TURLU ODULLENDIRMEDE ADIL OLMA, TARAFSIZLIK VE OBJEKTIFLIK ESASTIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 16
KATILY ORUM | ——— 52
KARARSIZIM  I—— 24
KISMEN KATILIYORUM S 8

KATILMIYORUM = 0O
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Sekil 4 - Ogretmenlerin kendilerini okulun degerli bir tiyesi olarak gérme seviyesi:

“Kendimi okulun degerli bir {iyesi olarak gortirim” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 32 kesinlikle katiliyorum, % 40

katiliyorum, % 16 kararsizim, % 12 kismen katiliyorum, % 0 katilmiyorum yodntinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 4 deki soruya; % 72’si “Katilryorum”, % 28'i “Kismen Katiliyorum”, % 0'1ise

“Katilmiyorum” seklinde gortiis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 4- KENDIMi OKULUN DEGERLI BIR UYESI OLARAK GORURUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 32
KATILIYORUM I nm——— 40
KARARSIZIM I 16
KISMEN KATILIYORUM I 12

KATILMIYORUM = 0O

29



Sekil 5 - Calistigim okulun bana kendimi gelistirme imkan tanima seviyesi:

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 44 kesinlikle

katiliyorum, % 36 katiltyorum, % 12 kararsizim, % 8 kismen katilryorum, % 0 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 5 teki soruya; % 80’1 “Katiliyorum”, % 20’si “Kismen Katiliyorum”, % 0'1ise
“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 5- CALISTIGIM OKUL BANA KENDIMi GELISTIRME iMKANI TANIMAKTADIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 44
KATILIYORUM I 36
KARARSIZIM I 12
KISMEN KATILIYORUM S 8

KATILMIYORUM = 0O
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Sekil 6 - Okulun, teknik arag gerec yoniinden yeterli donanima sahip olma seviyesi:

“Okul, teknik ara¢ gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 8 kesinlikle

katiliyorum, % 16 katiltyorum, % 20 kararsizim, % 20 kismen katilryorum, % 36 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 6 daki soruya; % 24’ti “Katiliyorum”, % 401 “Kismen Katiliyorum”, % 36’s1 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 6- OKUL, TEKNiK ARAC GEREC YONUNDEN YETERLI DONANIMA SAHIPTIR

KESINLIKLE KATILIYORUM | 3
KATILIYORUM I 16
KARARSIZIM I 20
KISMEN KATILIYORUM I 20

KATILMIYORUM I 36
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Sekil 7 - Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiilttirel faaliyetlerin diizenlenme seviyesi:

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 20 kesinlikle

katiliyorum, % 24 katiliyorum, % 16 kararsizim, % 16 kismen katilryorum, % 24 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 7 deki soruya; % 44’1 “Katiliyorum”, % 32’si “Kismen Katilryorum”, % 24’1 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 7- OKULDA CALISANLARA YONELIK SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER DUZENLENIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 20
KATILIYORUM Im—. 24
KARARSIZIM I 16
KISMEN KATILIYORUM I 16

KATILMIYORUM " 24
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Sekil 8 - Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmama seviyesi:

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 48 kesinlikle katiliyorum, %

24 katiliyorum, % 8 kararsizim, % 12 kismen katiliyorum, % 8 katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 8 deki soruya; % 72’si “Katilryorum”, % 20’si “Kismen Katiliyorum”, % 8'i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 8- OKULDA OGRETMENLER ARASINDA AYRIM YAPILMAMAKTADIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 43
KATILIYORUM . 24
KARARSIZIM NN S
KISMEN KATILIYORUM I 12

KATILMIYORUM I 3
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Sekil 9 - Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak calismalarin yapilma seviyesi:

“Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak calismalar yapilmaktadir” maddesine ankete katilan 25
ogretmenimiz: % 8 kesinlikle katiliyorum, % 12 katiliyorum, % 48 kararsizzm, % 12 kismen katiliyorum, % 20 katilmiyorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 9 daki soruya; % 20’si “Katiliyorum”, % 60’1 “Kismen Katilryorum”, %20’si ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 9- OKULUMUZDA YERELDE VE TOPLUM UZERINDE OLUMLU ETKi BIRAKACAK
CALISMALAR YAPILMAKTADIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 3
KATILIYORUM I 12
KARARSIZIM . 18
KISMEN KATILIYORUM . 12

KATILMIYORUM . 20
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Sekil 10 - Yoneticilerimizin, yaratici ve yenilikgi diistincelerin {iretilmesini tesvik etme seviyesi:

“Yoneticilerimiz, yaratic1 ve yenilikci diisiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 20
kesinlikle katiliyorum, % 28 katiliyorum, % 16 kararsizim, % 20 kismen katiliyorum, % 16 katilmiyorum yontinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 10 daki soruya; % 48’i “Katiliyorum”, % 36’s1 “Kismen Katilryorum”, %16’s1 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 10- YONETICILERIMIZ, YARATICI VE YENILIKCi DUSUNCELERIN URETILMESINi TESVIK
ETMEKTEDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 20
KATILIYORUM . 28
KARARSIZIM I 16
KISMEN KATILIYORUM . 20

KATILMIYORUM s 16
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Sekil 11 - Yoneticilerin, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarmi vb. calisanlarla paylasma seviyesi:

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vb. galisanlarla paylasir” maddesine ankete katilan 25
ogretmenimiz: % 40 kesinlikle katilryorum, % 36 katiliyorum, % 12 kararsizim, % 8 kismen katiliyorum, % 4 katilmiyorum yoniinde

gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 11 deki soruya; % 76’s1 “Katiliyorum”, % 20’si “Kismen Katiliyorum”, % 4’11 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 11- YONETICILER, OKULUN ViZYONUNU, STRATEJILERINI, IYILESTIRMEYE ACIK
ALANLARINI VB. CALISANLARLA PAYLASIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 40
KATILIYORUM . 36
KARARSIZIM . 12
KISMEN KATILIYORUM s 8

KATILMIYORUM Il 4
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Sekil 12 - Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerlerin yeterlilik seviyesi:

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 4
kesinlikle katiliyorum, % 24 katiiyorum, % 20 kararsizim, % 28 kismen katiliyorum, % 24 katilmiyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 12 deki soruya; % 28’i “Katiliyorum”, % 48’i “Kismen Katiliyorum”, % 24’ ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 12- OKULUMUZDA SADECE OGRETMENLERIN KULLANIMINA TAHSIS EDILMIS YERLER
YETERLIDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 4
KATILIYORUM . 24
KARARSIZIM - 20
KISMEN KATILIYORUM . 28

KATILMIYORUM . 24
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Sekil 13 - Ogretmenlerin alanlarina iligkin yenilik ve gelismeleri takip edip, kendini giincelleme seviyesi:

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim” maddesine ankete katilan 25 6gretmenimiz: % 30
kesinlikle katiliyorum, % 42 katiiyorum, % 16 kararsizzim, % 8 kismen katiliyorum, % 4 katilmiyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6gretmenlerin sekil 13 teki soruya; % 72’si “Katiliyorum”, % 24’t “Kismen Katiliyorum”, % 4’ ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

OGRETMEN - 13- ALANIMA iLiSKIN YENILIK VE GELISMELERi TAKIP EDER VE KENDIMi GUNCELLERIM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 30
KATILIYORUM I — 42
KARARSIZIM I 16
KISMEN KATILIYORUM S 8

KATILMIYORUM |l 4
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VELi ANKETi SONUCLARI: Okulumuzda 6grenim goren toplam 513 &grenciden rastgele &rneklem vyoluyla secilen 100
dgrencinin velisine anket uygulanmis olup sonuclar asagida belirtildigi gibidir.

Sekil 1 - Velilerin ihtiya¢c duydugunda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebilme seviyesi:

“Ihtiyac duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 60 kesinlikle

katiliyorum, % 18 katiliyorum, % 13 kararsizim, % 6 kismen katiliyorum, % 3 katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 1 deki soruya; % 781 “Katiiyorum”, % 19u “Kismen Katiliyorum”, % 3’ ise

“Katilmiyorum” seklinde gortis belirtmislerdir.

VELI - 1- [HTIYAC DUYDUGUMDA OKUL CALISANLARIYLA RAHATLIKLA GORUSEBILIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 60
KATILIYORUM I 18
KARARSIZIM I 13
KISMEN KATILIYORUM I ©

KATILMIYORUM N 3
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Sekil 2 - Velileri ilgilendiren okul duyurularmin zamaninda 6grenilebilme seviyesi:

“Bizi ilgilendiren okul duyurularmi zamaninda 6greniyorum” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 47 kesinlikle katilryorum, %

29 katiliyorum, % 11 kararsizim, % 8 kismen katiliyorum, % 5 katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

4

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum’

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 2 deki soruya; % 76's1 “Katiliyorum”, % 19u “Kismen Katiliyorum”, % 5'i ise
“Katilmiyorum” seklinde gortis

belirtmislerdir.
VELI - 2- BiZi ILGILENDIREN OKUL DUYURULARINI ZAMANINDA OGRENIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM . 17
KATILIYORUM I 29
KARARSIZIM I 11
KISMEN KATILIYORUM I S

KATILMIYORUM N S5
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Sekil 3 - Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabilme seviyesi:

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” maddesine ankete katillan 100 velimiz: % 39 kesinlikle

katiliyorum, % 32 katiltyorum, % 12 kararsizim, % 11 kismen katilryorum, % 6 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 3 teki soruya; % 71'i “Katiliyorum”, % 23"ti “Kismen Katiliyorum”, % 6’s1 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 3- OGRENCIMLE ILGiLIi KONULARDA OKULDA REHBERLIK HiZMETI ALABILIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 39
KATILIYORUM . 32
KARARSIZIM I 12
KISMEN KATILIYORUM I 11

KATILMIYORUM N ©
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Sekil 4 - Okula iletilen istek ve sikayetlerin dikkate alinma seviyesi:

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 37 kesinlikle katilryorum, % 30

katiliyorum, % 14 kararsizim, % 12 kismen katiliyorum, % 7 katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 4 teki soruya; % 67’si “Katiliyorum”, % 26’s1 “Kismen Katiliyorum”, % 7’si ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 4- OKULA ILETTiGiM iSTEK VE SIKAYETLERIM DiKKATE ALINIYOR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 37
KATILIYORUM Im—— 30
KARARSIZIM I 14
KISMEN KATILIYORUM I 12

KATILMIYORUM . 7
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Sekil 5 - Ogretmenlerin yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemleri kullanma seviyesi:

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir” maddesine ankete katilan 100 velimiz: %
24 kesinlikle katiiyorum, % 33 katiiyorum, % 19 kararsizzim, % 18 kismen katiliyorum, % 6 katilmiyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 5 teki soruya; % 57’si “Katiliyorum”, % 37’si “Kismen Katiliyorum”, % 6’s1ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 5- OGRETMENLER YENILIGE AGIK OLARAK DERSLERIN ISLENISINDE CESITLI YONTEMLER KULLANMAKTADIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 24
KATILIYORUM " 33
KARARSIZIM I 19
KISMEN KATILIYORUM I 18

KATILMIYORUM N ©
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Sekil 6 - Okulda yabanci kisilere kars1 gtivenlik 6nlemleri alinma seviyesi:

“Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik 6nlemleri alinmaktadir” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 46 kesinlikle katiliyorum,

% 33 katiliyorum, % 11 kararsizim, % 7 kismen katiltyorum, % 3 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 6 daki soruya; % 79u “Katilryorum”, % 18’1 “Kismen Katilryorum”, % 3" ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 6- OKULDA YABANCI KiSILERE KARSI GUVENLIK ONLEMLERi ALINMAKTADIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 46
KATILIYORUM Imm—m—— 33
KARARSIZIM S 11
KISMEN KATILIYORUM . 7

KATILMIYORUM Il 3
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Sekil 7 - Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimizin alinma seviyesi:

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz alimir” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 49 kesinlikle katiliyorum, % 26

katiliyorum, % 12 kararsizim, % 8 kismen katiliyorum, % 5 katilmiyorum yodntinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 7 deki soruya; % 75’1 “Katilryorum”, % 20’si “Kismen Katilryorum”, % 5'i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 7- OKULDA BiZLERi ILGILENDIREN KARARLARDA GORUSLERIMIZ ALINIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 49
KATILIYORUM I 26
KARARSIZIM | 12
KISMEN KATILIYORUM I S

KATILMIYORUM I S5
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Sekil 8 - E-okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun web sitesini diizenli takip etme seviyesi:

“E-okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun web sitesini diizenli takip ediyorum” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 36
kesinlikle katiliyorum, % 26 katiliyorum, % 18 kararsizim, % 14 kismen katiiyorum, % 6 katimiyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 8 deki soruya; % 62'si “Katiltyorum”, % 32’si “Kismen Katiliyorum”, % 6’s1 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 8- E OKUL VELI BILGILENDIRME SISTEMI ILE OKULUN WEB SITESINI DUZENLI TAKIP EDIYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 36
KATILIYORUM . 6
KARARSIZIM I 18
KISMEN KATILIYORUM I 14

KATILMIYORUM | ©
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Sekil 9 - Cocugunun okulu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistinme seviyesi:

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigimi diistiniiyorum” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 29
kesinlikle katiliyorum, % 31 katiiyorum, % 16 kararsizim, % 13 kismen katiliyorum, % 11 katilmiyorum yontinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 9 daki soruya; % 601 “Katiltyorum”, % 29'u “Kismen Katiliyorum”, % 11'i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 9- COCUGUMUN OKULUNU SEVDIGiNi VE OGRETMENLERIYLE iYi ANLASTIGINI DUSUNUYORUM

KESINLIKLE KATILIYORUM I 29
KATILIYORUM . 31
KARARSIZIM I 16
KISMEN KATILIYORUM I 13

KATILMIYORUM S 11
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Sekil 10 - Okulun, teknik ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahip oldugunu diistinme seviyesi:

“Okul, teknik ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 12 kesinlikle katiliyorum, %

22 katiliyorum, % 18 kararsizim, % 20 kismen katiliyorum, % 28 katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 10 daki soruya; % 34’1 “Katiliyorum”, % 38’1 “Kismen Katiliyorum”, % 28'i ise

“Katilmiyorum” seklinde gortiis belirtmislerdir.

VELI - 10- OKUL, TEKNIK VE GEREC YONUNDEN YETERLi DONANIMA SAHIPTIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 12
KATILIYORUM .. 72
KARARSIZIM I 18
KISMEN KATILIYORUM I 20

KATILMIYORUM . 28
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Sekil 11 - Okulun her zaman temiz ve bakimli oldugunu diistinme seviyesi:

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 40 kesinlikle katiliyorum, % 31 katiliyorum, % 8

kararsizim, % 12 kismen katiliyorum, % 9 katilmryorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 11 deki soruya; % 71"t “Katiliyorum”, % 8'i “Kismen Katilryorum”, % 21’1 ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 11- OKUL HER ZAMAN TEMIZ VE BAKIMLIDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 40
KATILIYORUM .. 31
KARARSIZIM I 8
KISMEN KATILIYORUM I 12

KATILMIYORUM IS 9
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Sekil 12 - Okulun binasi ve diger mekénlarin yeterli oldugunu distinme seviyesi:

“Okulun binasi ve diger mekanlar yeterlidir” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 12 kesinlikle katilryorum, % 32 katiliyorum,

% 14 kararsizim, % 11 kismen katiliyorum, % 31 katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katilryorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 12 deki soruya; % 44"t “Katiliyorum”, % 25’i “Kismen Katilryorum”, % 317i ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 12- OKULUN BINASI VE DIGER MEKANLAR YETERLIDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 12
KATILIYORUM I 32
KARARSIZIM I 14
KISMEN KATILIYORUM S 11

KATILMIYORUM . 31
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Sekil 13 - Okulda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyet diizenlenme seviyesi:

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyet diizenlenmektedir” maddesine ankete katilan 100 velimiz: % 17
kesinlikle katiliyorum, % 26 katiliyorum, % 15 kararsizim, % 10 kismen katiliyorum, % 32 katilmiyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Yukaridaki degerler sonucunda degerlendirme yapilirken “kesinlikle katiliyorum” ve “katiliyorum” birlikte, “kismen katiliyorum”

ve “kararsizzim” birlikte, “katilmiyorum” maddesi ise tek basina degerlendirilerek ytizdeler asagidaki sekilde ifade edilmistir.

Buna gore ankete katilan 6grencilerin sekil 13 teki soruya; % 43’1 “Katilryorum”, % 25’1 “Kismen Katiliyorum”, % 32’si ise

“Katilmiyorum” seklinde goriis belirtmislerdir.

VELI - 13- OKULUMUZDA YETERLI MIKTARDA SANATSAL VE KULTUREL FAALIYET DUZENLENMEKTEDIR

KESINLIKLE KATILIYORUM I 17
KATILIYORUM . 26
KARARSIZIM I 15
KISMEN KATILIYORUM S 10

KATILMIYORUM I 32
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GZFT (Giicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giticlt ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miudiirti/mtdarlagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

icsel Faktorler *

Giiglii Yonler

Ogrenciler Sinif mevcudunun ideal olmasi

Calisanlar Ogretmen kadrosunun deneyimli kisilerden olusmasi

Veliler Velilerin sosyo-kiiltiirel faaliyetlere 6nem vermesi

Bina ve Yerleske Okul binasinin yeni olmast

Donanim Okul binasinn giris ve ¢ikislariin kontrol altina alinmasi, disiplin
sorunlarinin en aza indirilmesi

Biitce -

Yonetim Stirecleri Okul idaresinin degisime ve gelisime acik olmasi

Iletisim Stirecleri Ogretmen-6grenci-veli-idari iletisiminin giiglii olmast

vb
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Fatih ISLEK
Faktör değerlendirmesi yapılırken okula ilişkin çeşitli kırılımlar (öğrenci, çalışan vb) bilgi edinilmesi ve gözden kaçan alan olmaması için verilmiştir. Her bir kırılımla ilgili bir tespit yapma zorunluluğu olmadığı gibi bunlardan başka alan veya konularda da tespit yapılabilir.
Unutulmaması gereken husus okulun iç ve dış faktörlerinin tümünün değerlendirilmesi gerektiğidir.

Fatih ISLEK
Okul müdürü/müdürlüğü çatısı altında değerlendirilen algı ve olgular içsel (güçlü-zayıf) faktörleri belirtmektedir. 
Beşeri, Mali ve Teknolojik kaynaklar ile Kurumsal Yapı ve Kurum Kültürü alanlarının içsel faktör değerlendirmesinde kullanılması beklenmektedir. 
Bu 5 alanın GZ ifadelerinde düşünülmesi gerekir.



Zayif Yonler

Ogrenciler Ogrenciler gelecege yonelik kaygilarinin olmamasi, calismamalari.
Calisanlar Laboratuvar olmadigindan derslerin uygulamali islenememesi
Veliler Velinin sosyo-kiilttirel ve ekonomik yonden zayif olmasi

Bina ve Yerleske Ismail Liitfii Cakan Anadolu Lisesinde Misafir okul olmamiz
Donanim -

Biitce -

Yonetim Siirecleri

Ogrencilerin giinliik ders saatlerinin fazla olmasi

Iletisim Stirecleri

Veli ile 6grenci arasindaki iletisimin yetersiz olmasi

vb

Dissal Faktorler *

Firsatlar
Politik Etkin ekip calismalarmin yapilmasi
Ekonomik Tasmacagimiz okulun yeni olmasi
Sosyolojik Diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yapabilmemiz
Teknolojik Ogrencilerimizin sosyal faaliyetlere istekli olmast
Mevzuat-Yasal Etkin ekip ¢alismasinin yapilmasi
Ekolojik Merkezi bir yerde olmasi
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Fatih ISLEK
Okul müdürü/müdürlüğü kapsam alanı dışında kalan faktörler ise dışsal faktörler (fırsat-tehdit) olarak değerlendirilmiştir. İlçe millî eğitim müdürlüğünden başlamak üzere tüm Bakanlık örgütü, diğer kurum kuruluşlar, veliler, hayırseverler dışsal faktör ayrımında sayılabilecek temel gruplar niteliğindedir. 
FT ifadeleri belirlenirken PESTLE analizine ilişkin başlıklardan faydalanılır.



Tehditler

Politik Okul iletisim alt yapisinin hentiz kurulmamasi

Ekonomik Velinin sorumluluk almamast

Sosyolojik Okul dis1 6grenci kontroliiniin olmamasi

Teknolojik Sosyal medya, dijital oyunlar, yaygin cep telefonu kullanimi ve

bazi TV dizilerinin olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal Ogrencilerin istek ve taleplerinin bir kismina aminda yanit
verilememesi
Ekolojik Veli iletisim ve isbirliginin zayif olmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege ytnelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve isttihdami da dahil olmak tizere egitim ve
Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal, Kiiltiirel ve | Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon | Sinif Tekrar: Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan | istihdam Edilebilirlik | Donanim
Bireyler ve Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri | Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag geregleri

Is Guivenligi,

Gtivenligi

Okul

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola c¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Okul 6ncesi egitime devam

Ortaogretime devamsizlik

Ortaogretimde orgiin egitimin disina ¢ikan 6grenciler

Tasimali egitim

Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri

Acik 6gretimde kaydi dondurulmus 6grenciler

Zorunlu egitimden erken ayrilma

Bazi okul tiirlerine yonelik olumsuz alg1

O O (I DN U= WN

Kiz gocuklari basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin erisimi

—
o

Hayat boyu 6grenmeye katilim

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Bilimsel kiiltiirel sanatsal ve sportif faaliyetler

Okuma kiultiiria

Ogretmene yonelik hizmet ici egitimler

Egitim ve 6gretim stireclerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Is yer beceri egitimi ve staj uygulamalari

Ogrencilerin sinav kaygist

Zararli aliskanliklar

Yabanci dil yeterliligi

OIS U = WN

Projelere katilim

[uny
o

Egitsel mesleki ve kisisel etkin etkili ve verimli rehberlik hizmetleri
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Bilimsel kiiltiirel sanatsal ve sportif faaliyetler

Okuma kiiltiirii

Ogretmene yonelik hizmet ici egitimler

Egitim ve 6gretim siireclerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Is yer beceri egitimi ve staj uygulamalari

Ogrencilerin sinav kaygisi

Zararl aliskanliklar

Yabanci dil yeterliligi

O (OIS U =W N

Projelere katilim

—
(=]

Egitsel mesleki ve kisisel etkin etkili ve verimli rehberlik hizmetleri
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudirligtimiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda o6gretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz {ist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmistir.

MISYONUMUZ *

Bilimin 1s1g1nda; mantiksal diistinmeyi kendine 6l¢ti alan, arastiran, sorgulayan, sorumluluk alan, sorunlara ¢oztim {iiretebilen,
kendine ve milletimize saygili, sadik ve diiriist; milli, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen ruhen ve bedenen saghklh

gengleri yetistirerek tist egitim kurumlarimna ve gelecege hazirlamaktir

VIZYONUMUZ *

Bilimi kendisine amag edinen, arastiran, kendine ve milletimize diiriist ve sadik sorumlulugunun bilincinde yetismis akademik

ve kiilttirel birikimli bireyler olarak mezun olmak icin tercih edilen, egitim ve 6gretimde 6rnek alman bir okul olmaktur.

TEMEL DEGERLERIMIiZ *

1. Turk Milli Egitimin genel amaglar1 ve temel ilkeleri dogrultusunda 6grencilerimize 6gretmenlik ruhunu asilamaya calisiriz.
2. Bizler egitimde bireysel ayriliklar ilkesine inanir, her 6grenciyi ayr1 bir diinya olarak kabul ederiz.

3. Yeniliklere agi81z, degisime uyumlu, arastirmaciyiz.
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Fatih ISLEK
(Okul türü gereği okulunuza mevzuat ile verilmiş olan temel görevi belirtir ifadeyi yazınız.)


Fatih ISLEK
(Çok ve verimli çalışılması durumunda beş yılın sonunda yakalanması mümkün olan ufka ilişkin ifadenin girilmesi beklenmektedir. Misyondan farklı olarak vizyon ifadesinde mevzuat yerine yönetimin ufku çok önem taşımaktadır.)


Fatih ISLEK
Temel değerler okulunuzda var olan, var olduğunu düşündüğünüz, var olmasını arzu ettiğiniz Kişi, Süreç ve Performansa ilişkin değer ifadeleridir. İfadelerin kişiler (öğretmen, öğrenci, veli, yönetici, çalışan ..), Süreçler ve performans (çıktılar, sonuçlar) kapsamında değerlendirilmesi beklenmektedir.)


i

Hazirci degiliz, tireticiyiz. Ezberci degiliz, diistintirtiz.

5. Biitiin basarilarin temelinde baris, sevgi ve dayanismanin oldugunu bilir, bunu vermeye calisiriz.

=

Egitimde hosgoriiniin basariy: getirdigini bilir, basarmin tesvikle arttirilacagina inaniriz.

N

Yetistirdigimiz her 6grencinin diistincelerinde, hayallerinde, davranislarinda kendimizde bir seyler goriir, daha iyiye

ulasmak icin calisiriz.
8. Okulun toplumun bir pargasi oldugunu bilir ve cevreye 6rnek olmaya calisiriz.
9. Demokrasiyi bir yasam bicimi olarak algilariz. Biittin kararlarda katilim ilkesine inaniriz.

10. Tturkiye Cumhuriyeti Devleti'nin vatan ve milleti ile boliinmez biitinltgt ilkesine candan inanir, onu yticeltmeye ve

korumaya calisiriz.

11. Mutlu bireylerin olusturdugu bir Ttirkiye igin 6grencilerimizi ilgi duyacaklar alanlara ve mesleklere yoneltmeye calisiriz.

12. Okulun toplumsal barisin yap1 tast olduguna, okul - aile - cevre tiggeninde dayanisma, sevgi ve hosgoriiniin geregine

inaniriz.

13. Bizler Atattirk’tin “Yiikselen yeni nesil sizin eseriniz olacaktir vecizesi 1s1gimnda demokratik, cagdas, toplumun kiiltiir

degerlerine bagli, gegmisine saygt duyan gelecegine timitle bakan, idealist ve tiretici bireyler yetistirmeyi ilke ediniriz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Aciklama:

1) Amac, hedef, gosterge ve eylem kurgusu amag¢ Sayfa 16-17 da yer alan Gelisim Alanlarina gore
yapilacaktir.

2) Altta erisim, kalite ve kapasite amaglarina iliskin 6rnek amac, hedef ve gostergeler verilmistir.

3) Erisim bashgimda eylemlere iliskin 6rnege yer verilmistir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amacg 1:

Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarinm gideren

etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir. #*
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Fatih ISLEK
Açıklama: 
Amaç, hedef, gösterge ve eylem kurgusu amaç Sayfa 16-17 da yer alan Gelişim Alanlarına göre yapılacaktır.
Altta erişim, kalite ve kapasite amaçlarına ilişkin örnek amaç, hedef ve göstergeler verilmiştir.
Erişim başlığında eylemlere ilişkin örneğe yer verilmiştir.


Fatih ISLEK
Eğitim ve öğretime erişim artırılmasına ilişkin amaç ifadesi yazılacaktır.


Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan gocuklarin okullagma oranlar artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik

sorunlar1 da giderilecektir. ***

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " .
GOSTERGESI 2018 [2019  [2020 [2021 [2022  [2023
PG1la Kay1t bolgesindeki oégrencﬂerden okula kayit 75 30 85 90 90 90
yaptiranlarin orani (%)
[lkokul birinci snif 6grencilerinden en az bir yil 17 19 21 22
PG.1.1.b N D
okul dncesi egitim almis olanlarin oramn 12 15
(%) (ilkokul)
PG.1.1.c. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon 85 87 88 89 90 91
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve {izeri 0,3 0,2 0,1 0
s . o 04 0,3
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.1.e. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve {izeri ’ 5 1 1 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1.f. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 0
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.g. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara 0
devam orani (%) (halk =itim)
PG.1.1.h. Hayatboyu 6grenme kap%sammda acilan kurslara 0

katilan kisi sayis1 (say1) (halkegitim)

Eylemler*



Fatih ISLEK
Hedef ifadesi yazılacaktır.

Fatih ISLEK
Hedef altında öğrencilerin okullaşma oranlarına ilişkin göstergeler, devam devamsızlık ve oryantasyon (uyum) eğitimlerine ilişkin göstergeler takip edilecektir.)

Fatih ISLEK
Göstergelere ilişkin kısa açıklamalar altta verilmiştir. Okullar gösterge listesinde kendi türleri için belirtilen göstergeleri bu hedef altında takip etmelidirler, ayrıca listede belirtilen temel göstergelerin yanı sıra kendileri de gösterge ekleyebilirler

Fatih ISLEK
Anaokulu, ilkokul, ortaokul, lise düzeyi.

Fatih ISLEK
ilkokul düzeyi.

Fatih ISLEK
Anaokulu, ilkokul, ortaokul, lise.. Bir hafta oryantasyon eğitiminin yanı sıra okulun hazırlayacağı oryantasyon programları da dikkate alınmalıdır.

Fatih ISLEK
Özürlü veya özürsüz olarak öğrencinin ne sebeple olursa olsun derse girmediği gün sayısı baz alınarak hesaplanacaktır.

Fatih ISLEK
Devamsızlığa ilişkin göstergeyle aynı şartlarda olmakla birlikte okulda bulunan yabancı öğrenciler baz alıncaktır.

Fatih ISLEK
Özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin kullanımına uygunluk bakımında düzenlenmiş ve uygun olan okullar 1, olmayanlar 0 değeri verecektir.

Fatih ISLEK
Halk eğitim merkezleri planında yer verilecek göstergedir.

Fatih ISLEK
Halk eğitim merkezleri planında yer alacak göstergedir.

Fatih ISLEK
(Her bir hedef için yapılacak çalışmalar eylemler tablosunda belirtilecektir. Eylemler tespit edilirken söz konusu hedefte yapılacak iyileştirme için gerekli olacak tüm faaliyetler düşünülmelidir. 
Hedefe ulaşmak için birden fazla yol ve yöntem olacağı için bunlardan en az maliyetli ve en faydalı olacak yöntemin seçilerek eylem olarak tanımlanması gerekmektedir. 
Eylemler belirlendikten sonra eylem sorumluluğu veya yürütme ekibi belirlenmeli ve son olarak da gerçekleştirmeye ilişkin faaliyet-eylem tarihi netleştirilmelidir.)



Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti calismasi

1.1.1. Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylul
yapilacaktir.

11.2 D.evarr.ls.1z.11k yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari Mustafa POLAT 01 Eylail-20 Eylil
sistemi icin ¢calismalar yapilacaktir.

11.3 Devamsmhk"yflpan ogrencilerin velileri ile 6zel aylik Rehberlik Servisi Her aymn son haftast
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.
Okulun 06zel egitime ihtiyag¢ duyan Dbireylerin

114 |kullaniminin kolaylastirilmas: igin rampa ve asansor|Mustafa POLAT Mayis 2019
eksiklikleri tamamlanacaktir.

115 Hayat beu F’)grenr.neye yonelik kurslara etkin katilim Bahar YETKIN Eylal 2019
orani takip edilecektir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, simifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donamimli bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde kalite

artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayist ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

(Akademik basar1 altinda: ders basarilari, kazanum takibi, iist 6grenime gecis basart ve durumlari, karsilastirmali sinavlar, sinav
kaygilar: gibi akademik basariy takip eden ve dlcen gostergeler,

Sosyal faaliyetlere etkin katilum altinda: sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin sayisi, katilum oranlari, bu faaliyetler

icin ayrilan alanlar, ders dis1 etkinliklere katilim takibi vb ele alinacaktir.)
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 . .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 [ 2022 2023
PG.1.1.a Ogrencilerin sayisal derslerdeki basar1 orant 30 35 37 40 42 4
PG.1.Lb Ogrencilerin sozel derslerdeki basar1 orani 40 42 4 48 >1 >4
PG.1.Le. Kiilttrel, sosyal, sportif faaliyetlere katilim oran1 | 50 55 52 > >7 59
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Saylsa‘l. derslere yonelik calisma odasinda o6grencilerle lf/{atematﬂ(, . fen  brans Eylal 2019
soru ¢ozmek ogretmenleri
11.2 S?Zel derslere yonelik calisma odasinda 6grencilerle soru Stzel brans 6retmenleri Eylal 2019
¢6zmek
1.1.3 |Okul ici ve dis1 kiiltiirel calismalarin sayisi arttirilacaktir. i]iiuat:ercliler ogretmen ve Eylul 2019
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya
istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

(Ust égrenime hazir: Mesleki rehberlik faaliyetleri, tercih kilavuzlugu, yetistirme kurslari, stnav kaygist ob,

Istihdama Hazir: Kariyer giinleri, staj ve isyeri uygulamalari, ders digi meslek kurslar: vb ele alinacaktir.)

Performans Gostergeleri

No IéEOIKSIJ%I;héé;S Mevcut | HEDEF
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1.1la Ders', calisma yontemleri hakkinda diizenlenen 10 15 20 25 30 35
seminer orani
PG.1Lb Destekleme ve Yetisme kurslarinin orani 20 25 30 3 40 45
PG.1Le. Ders dis1 meslek kurslarin oram 0 5 7 ? 1 13




Eylemler

*

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. |Ders calisma teknikleri hakkinda grencilere egitim verilecektir. Rehber 6gretmenleri Eyliil 2019
11.2 Og%‘encﬂerm bag,arﬂafl arjctlrmak icin e'lgﬂan destekleme ve Hgili miidir yardimeisi Eyliil 2019
yetisme kurslarimin diizenli devam etmesi
1.1.3 |Ders dist meslek kurslarin gesitliliginin artmasi Hgili miudiir yardimcisi Eyliil 2019

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.
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Stratejik Hedef 3.1.

(Kurumsal Iletisim, Kurumsal Yonetim, Bina ve Yerleske, Donanim, Temizlik, Hijyen, Is Giivenligi, Okul Giivenligi, Tasima ve
servis vb konulart ele alinacaktir.)

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 2023
PG.3.1.a -
PG.3.2.b

PG.3.3.c.




Eylemler

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

1.1.1. |-

1.1.2 (=

113 (=

1.1.4
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mtiduirltigii ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasér ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi boliimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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